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v
GOBIERNO DE CORDOBA
MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE INSTITUTOS PRIVADOS DE ENSENANZA
La Rioja N° 720 — Cérdoba — REPUBLICA ARGENTINA

Cérdoba, 18 SFT. 2017

VISTO: El Expediente N° 0111-063446/2017, mediante el cual las autoridades
del Instituto Privado Adscripto “SAN JOSE" Caseros 3055 — Nivel Primario — de Cordoba, Capital,
solicitan aprobacion Acuerdo de Convivencia, y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2 de autos obra nota de las autoridades escolares (Directora y
Representante Legal del Nivel), solicitando la aprobacién del citado Acuerdo.

Que en autos obra Acuerdo de Convivencia del Instituto “SAN JOSE” — Nivel
Primario — de Cérdoba, Capital, Cuerpo Normativo, al que remitimos para ser breve.

Que a fs. 15, obra informe de inspeccién de Zona correspondiente, que sugiere: -
Aprobar el Acuerdo Escolar de Convivencia perteneciente al Instituto “SAN JOSE” — Nivel Primario —
de Cérdoba, Capital, y a fs. 16, hace lo propio Sub-Inspeccién General del Nivel Inicial y Primario,
haciendo propio el informe de Aprobacién del Acuerdo de Convivencia Escolar del Instituto “SAN
JOSE” — Nivel Primario — de Cdrdoba, Capital, emitido a fs. 15 por Inspeccidn de Zona.

Que no obra en autos intervencién del Programa Provincial de Convivencia
Escolar de la Sub-Secretaria de Promocion de la Igualdad y Calidad Educativa de la Secretaria de
Educacién — Ministerio de Educacion.

Que del andlisis de los obrados, el Departamento de Asuntos Juridicos de esta
Direccién General, no advierte objecién alguna para formular, siendo de entendimiento que se habrian
respetado los Derechos y Garantias que nuestra Constitucién Nacional y Provincial consagra en materia
de Derecho a la Educacién, al igual que los Principios contenidos en nuestra Ley de Educacién N°®
9870; y en tal sentido, la Institucion Educativa ha adoptado sus criterios organizativos definiendo su
Cédigos de Convivencia (inciso “F” — Articulo 103° — Ley 9870).

Que en definitiva, podria el Sefior Director General, salvo su mejor y elevado
criterio, dar continuidad al proceso regulado por la citada Resolucién Ministerial N® 558/15 (Articulo
3°) a sus efectos,

Que de lo expuesto, surge Dictamen N® 275/17 del Departamento de Asuntos
Juridicos (fs. 17).

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley,

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE INSTITUTOS
* PRIVADOS DE ENSENANZA
RESUELVE:

ARTICULO 1°; APROBAR el Acuerdo de Convivencia del Instituto Privado Adscripto

“SAN JOSE™ — Nivel Primario — de Cérdoba, Capital, que como Amnexo 1,
compuesio de 10 fs. forma parte integrante de la presente resolucién, dando continuidad al proceso
regulado por la Resolucién Ministerial N® 558/15 (Articulo 3°) a sus efectos.

ARTICULO 2°: PROTOCOLIZAR, tomar conocimiento Su
Administrativa, Recursos Humanos,

-Secretaria de Gestion
peccién  General, Sub-Inspeccitn
nistrativo, Institutos y ARCHIVAR:

RESOLUCION

0604

Mnl‘lrrvv‘ i D NERAL
Direccidnfzeneral de institutes
Privedos da Ensefanis

Bdinis {rin de Educaciin
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A la Comunidad Educativa del Colegio San José:

Este Acuerdo Escolar de Convivencia surge como resulta-
do del trabajo realizado en el afio 2015 y profundizado durante
el ciclo lectivo 2016, en una tarea conjunta de alumnos, do-
centes, no docentes y padres, fundamentado en el Proyecto
Educativo Institucional, el cual se sustenta en la Pedagogia
del Encuentro y la Libertad Responsable, a través del cual se
busca producir el encuentro en el acto dialéctico de la persona
consigo mismo y con los demas.

El principal objetivo es lograr que nuestro colegio sea un
espacio de convivencia armonica en el cual sea posible llevar
adelante el Proyecto Pedagogico, favoreciendo el ejercicio de
la ciudadania y el desarrollo integral y personalizado de cada
uno, superando el individualismo y descubriendo ala luz de la
fe que estamos llamados a vivir en un contexto de solidaridad
con los demas. Solo asi serd posible la asimilacion de valores
que se expresen cotidianamente en actitudes concretas.

De este modo, la escuela se constituye como una red o en-
tramado de relac1ones propio de la convivencia escolar que
surge del reconocimiento del alumno, del docente y demas
miembros de la Comunidad Educativa como personas, con sus
riquezas, sus limitaciones y circunstancias, estableciendo pau-
tas, criterios y gestos que hacen a la p051b111dad del encuentro.

Desde esta perspectiva, la disciplina nos ayuda a crecer en
libertad, responsabilidad y respeto; por lo tanto los limites y
la correccion estaran orientados a establecer y restablecer las
pautas de convivencia acordadas, siempre en un contexto de
didlogo como lugar de encuentro y reflexion.

Este documento se elabora teniendo en cuenta el estilo
convivencial referenciado en el respeto mutuo, los limites y el
modo de comunicacion que regula los vinculos.

NorA BEATRIZ MORESI
DireEcTORA - NIVEL INICIAL Y PRIMARIA

"€l amor es la realizaciom de La Libertad humana®

P. RicARDO MARTENSEN
FunpADOR DE EL MOVIMIENTO DE LA PALABRA DE Di10s

CoLEGIO SAN JosE MPD
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Muarco LEGAL

Este Acuerdo Escolar de Convivencia fue realizado en el
marco general de los principios establecidos en la Constitucion
Nacional (1994) y Constituciéon Provincial (2001), en
consonancia con la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 y
la Ley de Educacidn de la Pcia. de Cérdoba N°© 9870, 1a Ley
de Proteccion Integral de los Derechos de las Ninas, Nifios y
Adolescentes N° 26.061, 26.877 y 26.892.

Conforme a lo establecido en el Art. 10° de la Resolucion
N©° 226/14 del Consejo Federal de Educacion, las
disposiciones contenidas en las Resoluciones Nros. 84/09, 93/
09,217/14y 239/14 todas del Consejo Federal de Educacion,
Leyes Provinciales Nros. 9870, 10222 y 10151.

Se considerd como marco especifico para su construccion
el Ideario Educativo del Movimiento de la Palabra de Dios y
su Proyecto Educativo.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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Mision DEL. COLEGIO SAN JOSE

Educar desde los valores del Evangelio, a través de la
Pedagogia del Encuentro yla Libertad Responsable.

VALORES

Verdad (discernimiento)
Amor (trato, servicialidad, respeto)
Interioridad (encuentro, escucha)

El Colegio San José ofrece un modelo de
educacidn que prioriza la comunion, el
discernimiento en el encuentro con el otro, la
libertad responsable y el trabajo en equipo,
brindando una educacién para la vida.

CoLEGIO SAN JosE MPD



B

8 AcUERDO EscOLAR DE CONVIVENCIA - NIVEL PRIMARIO ﬁ

FINES EDUCATIVOS DE NUESTRA ESCUELA

El Ideario Educativo de el Movimiento de la Palabra de

Dios encuentra su fundamento en la Palabra de Dios y el Ma-
gisterio de la Iglesia.

Es asi que se subrayan tres actitudes fundamentales desde
las que se orientara todo Centro Educativo de el Movimiento
de la Palabra de Dios:

DISCERNIMIENTO:

segun la solicitud de Jesus de «estar en el mundo viejo sin
pertenecer a €l». Esto supone adquirir la identidad de los
hijos de Dios y construir el mundo que el Padre quiere,
discerniendo Io que le agrada a E1.  (Ef. 5,10)

SERVICIO:

a la Palabra de Dios en todos, especialmente en los jove-
nes, en las familias y en los mas pobres. Sabiendo que
cuanto hicimos por uno de nuestros hermanos fue al mis-
mo Jesus que tratamos y servimos. (Mt. 25,31 —46)

COMUNION:

con el Dios Vivo y Verdadero, con los hermanos y con el
mundo que nos rodea desde la mision y la accion
transformadora del Evangelio. (1 Tes. 4,11 —12)

CoLEGIO SAN JosE MPD
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RELATO DEL PROCESO DE PRODUCCION
DEL AcUERDO Escor4r DE CONVIVENCIA

ACCIONES:

v En noviembre de 2015 se realizé un Taller con todo el
personal docente del Nivel Inicial y Primario conjuntamen-
te con personal No Docente (administrativos, secretarios y
maestranza) del colegio. En dicho Taller se dio a conocer el
Marco Normativo para la elaboracion de los nuevos AEC
(Acuerdo Escolar de Convivencia) y a partir del mismo se
analizaron los Principios Normativos vigentes.

v En febrero de 2016 se realiz6é una nueva reunién con
todos los miembros de la Institucion para continuar con el
trabajo iniciado.

v Serealizd una encuesta a los padres sobre algunos valo-
res presente en los Principios Normativos. Los mismos res-
pondieron generosamente y manifestando acuerdo con los
mismos.

v Se conformd un equipo representado por un integrante
de cada Nivel, Maestranza y Administracién, con la finali-
dad de elaborar el primer borrador del Acuerdo Escolar,
teniendo en cuenta todos los aportes recibidos.

v Se presenta el borrador a Supervisién en DGIPE para
su aprobacion.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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INORMAS DE CONVIVENCIA

1) RESPETO Y CUIDADO POR LAS PERSONAS

a) Deseamos que en nuestra escuela se viva un clima de
alegria, confianza y respeto; por esto no se aceptara ningu-
na forma de maltrato, fisico y verbal.

b) Para cuidar la integridad fisica de las personas no esta
permitido correr, dentro de la institucion.

c) A favordeladiversidad y del respeto de las personas no
se permite discriminar a ningin miembro de la comunidad
educativa.

d) Deseamos que en nuestra institucion se cuide lo propio
y lo aJ eno. Por ello, no dafiar ni sustraer las pertenencias de
ningin miembro de la Comunidad.

2) RESPETO POR LA SALUD, LA HIGIENE Y EL CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE

a) Deseamos que todos los ambientes de la institucién
estén limpios y ordenados por lo tanto los residuos deben
ser depositados en los basureros y mantener el mobiliario
en el lugar que corresponde.

b) Pretendemos que nuestra escuela sea un ambiente salu-

dable por ello no se permite fumar ni consumir sustancias
toxicas.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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c) Cuidar el aseo personal reconociendo su importancia
tanto en la presentacion de la persona como en la preven-
cioén de enfermedades.

3) RESPETO POR LOS LUGARES, EDIFICIOS Y EQUIPAMIENTO

a) Esta comunidad educativa valora el sentido de perte-
nencia a la institucién por lo tanto, no estd permitido dafar
las instalaciones ni el equipamiento.

b) Respetar el aula y los espacios donde se desarrollen las
actividades de clase y/o de descanso o recreacidon, con con-
ductas que la favorezcan, evitando todo aquello que pertur-
be el trabajo y el orden.

4) RESPETO POR LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS

a) Valoramos el respeto por los tiempos establecidos por lo
que proponemos:

y Cumplir con el horario de inicio y de finalizacion de la
jornada escolar y de toda actividad que se desarrolle en la
mstitucion.

v Entregar en los tiempos establecidos toda
documentacion requerida por la institucion.

v Evitar llegadas tarde y demoras en el ingreso a cualquier
actividad que interrumpa el desarrollo de la misma.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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5) CELEBRACIONES, ACTOS Y SiMBOLOS PATRIOS

a) Reconocemos el valor que tienen las celebraciones
liturgicas y los actos patrios o civiles nacionales, para
nuestra fe y para nuestra cultura. Estos requieren de un clima
particular y una preparacién respetuosa. Por tal motivo, no
se permiten actitudes que signifique falta de respeto hacia
los participantes, los presentes y los simbolos patrios.

6) VESTIMENTA Y PRESENTACION
a) La vestimenta y la presentacion son un simbolo de los

valores que como Institucion nos identifican e intentamos
cultivar, por tal motivo no se permitira el ingreso a la

institucion con ropa inadecuada.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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SANCIONES

La sancion tendra como finalidad resguardar el ambito
institucional como un espacio de aprendizaje promoviendo
todas aquellas acciones que posibiliten a las personas modifi-
car su actitud. Por tal motivo, la sancion es una instancia que
permite la reflexidon conjunta con las personas implicadas en
el incumplimiento de una norma.

El principal objetivo de las normas es educativo por lo tan-
to, la sancidn debe favorecer el aprendizaje cognitivo que con-
siste en poder establecer una relacion accidn-consecuencia, es
decir «mis decisiones producen consecuencias».

Ante cualquier incumplimiento de las normas acordadasy
explicitadas en este documento, se procedera de la siguiente
manera;

1) Instancia de didlogo y reflexion, en privado, con la/s

persona/s involucradas para que cada una pueda expresar

lo acontecido con el comprom1so de revertir su conducta.

Esta instancia se repetira las veces que sea necesario para

favorecer el cambio de actitud de la persona.

2) Realizacion del Acta correspondiente segin lo conver-
sado con la/s persona/s involucradas en la situacion.

3) En el caso que se trate de alumnos, el docente y/o el
Directivo, citard a los padres  a través del cuaderno de
comumcados para conversar sobre el hecho ocurrido y de-
jar asentado en Acta. En dicha Acta, se describird la situa-
cion y lo que se acuerde entre ambas partes para ayudar al
nifo a revertir su comportamiento.

Si se tratara de otro miembro de la Institucion, se procedera
segun la indicado en los items 1 y 2.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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4) Entodo momento se acordara con las partes involucradas
la accion reparadora del dano causado o la falta cometida.

5) Sise repitiera el incumplimiento de normas la Direccion
procedera a la suspension o separacion temporal de sus ac-
tividades normales en la Institucién.

Si se tratara de un alumno se hara el aviso previo a Supervi-
sion.

6) Condicionalidad hasta un afio, Acta de Compromiso de
cambio de conducta y/o0 accion reparadora.

7) Separacion de la Institucion. En el caso que sea un alum-
no se pedira pase a otra escuela.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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ESTRATEGIAS DE SOSTENIMIENTO DEL AEC

En primer lugar para sostener el cumplimiento del Acuerdo
Escolar de Convivencia es necesario que todos los actores ten-
gan conocimiento del mismo para poder apropiarse de las nor-
mas que regulan las relaciones en la escuela. Para el conoci-
miento del mismo se haran talleres con docentes, reuniones de
padres (especialmente a comienzo de afio), reuniones
Institucionales con personal docente y no docente, encuentros
de reflexidon con alumnos en el espacio curricular Identidad y
Convivencia especialmente.

Para la evaluacion y revision del mismo queda conformado
el equipo AEC, integrado por Directivos, docentes del nivel y
no docentes. Oportunamente se convocard a un numero de
padres representativos para tal fin.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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ANEX0

a) RESPETO POR LOS LUGARES, EDIFICIOS Y EQUIPAMIENTO.

Los espacios y mobiliarios nos brindan un servicio para el de-
sarrollo de las actividades diarias, por lo tanto debemos mante-
nerlo en buen estado. Se considerard falta el dafiarlos o destruir-
los, debiendo asumir el costo de reparacion en caso de dafio y/o
rotura de los mismos, a cargo de la familia involucrada.

B Elaulaes el lugar propio del trabajo de clase; por consi-
guiente es importante respetar las actividades que en ella se
desarrollen con conductas que favorezcan a las mismas, evi-
tando todo aquello que perturbe el trabajo y el orden. Por
tanto, se debe evitar que los nifios ingresen al colegio con
elementos que dificulten dichas actividades: juguetes, ropa
que no es del uniforme, bijouteri.

B Losalumnos, padres o docentes que causen dafio a las
instalaciones del Colegio o su material, quedan obligados a
reparar el dafno o a hacerse cargo del costo.

B Las mesas y sillas deben permanecer ordenadas y lim-
pias. Asi como paredes, puertas y carteleras. Estos criterios
rigen ademas para todas las instalaciones del Colegio.

B Al finalizar la jornada escolar y atentos al cuidado del
medio ambiente escolar, las mesas deben quedar en orden 'y
libres de papeles u otro objetos asi como también el piso del
aula.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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b) RESPETO POR LOS LUGARES Y TIEMPOS ESTABLECIDOS

B Los lugares destinados para los momentos de recrea-
c16n son: patios y salones de usos multiples.

B Elacceso al subsuelo y/o planta alta, para alguna acti-
vidad planificada por el docente, se hace por las escaleras
seflaladas para cada nivel.

B FEl hall de entrada del colegio es lugar de paso no de
permanencia.

B Lospasillosy escaleras son para transito. No se permi-
tiran gritos, carreras o juegos que entorpezcan el normal de-
sarrollo de la actividad del colegio.

B Cuando los alumnos tengan que desplazarse de un lugar
a otro deberan ir en orden y siempre acompafniados por el
docente.

B Se deberd cuidar la limpieza de las instalaciones utili-
zando los papeleros.

B En lo posible buscar las debidas precauciones para no
tener que concurrir al bafo en la hora de clase, aprovechan-
do para ello el tiempo de los recreos.

B Eltimbre de entrada indica formacion y silencio nece-
sario para generar un espacio de encuentro inicial, requiere
de nuestra disposicion para el saludo y la oracion.

B Eltimbre de salida indica formacion, silencio y dispo-
sicion para el saludo de despedida y para el arrio de la ban-
dera.

B  Enel momento de la formacién estaran presentes todos
los docentes junto a sus alumnos.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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B Al finalizar lajornada el aula debe quedar limpia y or-
denada. De esto seran responsables los alumnos y el docen-
te.

B Entregar en los tiempos y forma toda documentacion
requerida:

1. Padres y/o tutores:
¢ Ficha de Inscripcién: completa y firmada el dia de la
matriculacion. Consignar numeros telefonicos (celular —
fijo) en los que puedan ser localizados ante una necesidad
de sus hijos.
En caso de cambios en los datos personales durante el
afio se debe informar a la Institucion.

¢ Ficha de Salud: primer dia de clase.

¢ Informe de Progreso Escolar: devolverlo la semana pos-
terior a la entrega. Firmado por el responsable y en las
mismas condiciones en que lo recibieron.

2. Alumnos:
¢ Cuadermno de Comunicados: diariamente dentro de la mo-
chila. Revisado y firmado por el responsable.

¢ Entrega de trabajos, tareas, dinero y materiales requeri-
dos en el tiempo y forma acordado.

c¢) CELEBRACIONES, ACTOS Y SIMBOLOS PATRIOS

B Durante el desarrollo de los actos y celebraciones no se
permite silbar, comer, gritar, aplaudir inadecuadamente.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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d) ASISTENCIA

La Legislacién Escolar considera como inasistencia:

B [a falta de concurrencia a la escuela en dia de actividad
escolar o a los actos oficiales en que ésta intervenga.

B A las 5 llegadas tarde acumuladas se considera 1 falta.
(Se considera llegada tarde 15 minutos pasados el horario
de ingreso).

Importante: Una vez que el alumno ingreso al establecimien-
to solo podra ser retirado por los padres y/o adulto responsa-
ble debidamente autorizado en la Ficha de Inscripcion. Ver
punto e), item ¢)

€) UNIFORME Y PRESENTACION

De 1ro a 6to grado:

B Remera blanca con el logo del colegio bordado y con
cuello bordo.

B Short/jogging y buzo: azul marino.

B Para Educacion Fisica: pueden traer una remera blanca
lisa.

B Calzado: zapatillas azules o negras.
Importante: El uniforme no tiene una campera de abrigo
establecida, pueden traer la de uso personal.

Los abrigos y buzos deberan tener el nombre del nifio en la
parte interna del mismo.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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En relacion a la presentacion, cuidar el aseo personal y el
uniforme limpio diariamente.

Atendiendo a la seguridad de los alumnos, se considera la
conveniencia de restringir el uso de bijouteri (aros colgantes,
anillos, pulseras, collares, cadenas, etc.).

El cabello debe estar limpio, corto o recogido.

f) PErMisSOs Y DOCUMENTACION

Regulan la permanencia y circulacion de los alumnos en luga-
res y momentos adecuados. Garantizan la comunicacion escrita
con las familias.

B  Durante las horas de clase deberan permanecer en el

aula. No salir salvo en caso de suma necesidad y siempre

bajo la autorizacién del docente.

B [osalumnos podran ser retirados del colegio en horas
de clase inicamente por los padres o responsables, cuya fir-
ma haya sido registrada en la Ficha de Inscripcion.

B Encaso deno poder retirarlos los padres o el responsa-
ble, podra hacerlo otra persona unicamente si se presenta
una autorizacion escrita y firmada por los padres o el res-
ponsable del alumno. En dicha nota debera especificarse el
nombre y el apellido de la persona, DNI. parentesco y fir-
ma aclarada por los padres.

B Todanotay/o documentacion enviada desde el colegio
debe ser devuelta dentro de las 48 hs, en buenas condicio-
nes y con la firma de los padres o responsables de los alum-
nos.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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B FElcuaderno de comunicados es documento necesario
que debe traer diariamente el alumno para poder mantener
una comunicacion fluida entre el Colegio y la familia.

B Para realizar paseos o salidas didacticas, se requerira
de la autorizacion firmada por los padres o responsables del
alumno, sin la cual no podra salir del Establecimiento. Por
lo tanto si el dia de la salida no esta la autorizacion, el alum-
no debera quedarse en el colegio.

Para ello se utilizara un Cuaderno para Autorizaciones es-
pecialmente que permanecera en el Colegio. Cuando sea en-
viado a los padres, éste debera ser devuelto firmado, dentro
de las 48 hs.

g) COMPROMISO DE LOS DOCENTES

B La practica docente se orientara a la realizacion de los
objetivos propios de la Institucién Educativa y de los prin-
cipios y fines de la educacién.

B Esnecesario la activa participacién docente en la ela-
boracion e implementacidén del Proyecto Educativo
Institucional.

B Desarrollar sus practicas docentes generando el encuen-
tro en el acto educativo a través de un buen clima aulico
que favorezca el proceso de ensefianza-aprendizaje.

B Respetar los lineamientos de la Politica Educativa de la
Provincia de Cordoba, los Disefios Curriculares de cada
uno de los niveles y modalidades y el Proyecto Educativo
Institucional.

CoLEGIO SAN JosE MPD
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B Capacitarse y actualizarse en forma permanente, segin
lo requieran las Politicas Educativas vigentes.

B Proteger y garantizar los derechos de los nifios que se
encuentran bajo su responsabilidad.

B Asumir el compromiso de respetar la libertad de con-
cienciay la dignidad de todos los miembros de la comuni-
dad educativa.

h) COMPROMISO DE LOS PADRES

E] Colegio San José reconoce a los padres como miembros im-
portantes de la Comunidad Educativa.

B Por tal motivo es importante su presencia en celebra-
ciones, actos, actividades aulicas, reuniones de formacion u
otros eventos a los que se los convoque. Durante el desa-
rrollo de las mismas no se podra usar el celular.

B También es importante que acerquen propuestas y su-
gerencias para construir juntos el Proyecto Educativo desde
el Ideario del Colegio.

B Procurando educar a los nifos en la responsabilidad,
acompafiarlos en la preparacidon de la mochila para evitar
el olvido de utiles o materiales necesarios para la jornada
escolar. (Por razones institucionales no se recibiran mate-
riales que los alumnos se olviden en su casa).

B Asistir a las reuniones, celebraciones, o a retirar a sus
hijos con vestimenta adecuada y apropiada al lugar como
Centro Educativo. No se permite ingresar a la institucion
con ojotas, short, musculosas.
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B Los padres son responsables del cuidado del ingreso de
sus hijos al establecimiento, asi como del cuidado y la con-
ducta una vez finalizada la jornada escolar.

B Respetar el horario de ingreso y salida establecido por
la Institucion.

B Es responsabilidad de los padres firmar notas que se
envien desde el Colegio.

B Solicitar en tiempo y forma las entrevistas con los do-
centes y/o directivos a través del cuaderno de comunicado.
No hacerlo en otro horario ni otro espacio (entrada, salida,
negocios, etc.) ya que, por respeto a la dignidad de los ni-
fios sOlo se conversara sobre su proceso escolar en el marco
de una entrevista.

B Asumir responsablemente la presentacion personal y la
higiene del alumno.

B Asumir el compromiso responsable y en comunién con
la Institucion, adhiriendo a las salidas educativas y convi-
vencias que el Colegio proponga para la formacion del alum-
no.

B Es responsabilidad de los padres o tutores, venir a la
Institucion para atender a su hijo/a ante una necesidad par-
ticular (Ej: necesidad de cambiar la ropa, estar descompues-
to, etc).

I) ELECCION DE ABANDERADOS Y ESCOLTAS

Para la eleccion del abanderado/a y escoltas, tanto de la Bandera
Nacional como Provincial, se tendrdn en cuenta los siguientes as-
pectos:

B Labandera de ceremonia estara portada por un/a aban-
derado/ay dos escoltas. No existird orden de mérito entre
los escoltas.
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B Estos estudiantes deberdn aproximarse al ideario y al
perfil del alumno de nuestro colegio.

B Deberdn haber asistido al colegio desde 4to. grado.

B Losalumnos elegidos recibiran la Bandera de Ceremo-
nias en el Acto Académico de finalizacion del Ciclo Lecti-
VO.

Respecto de su eleccion:

B Los docentes que se desempefien como docentes de Sto.
grado (Nivel Primario) presentaran a Direccion los nom-
bres de hasta 8 alumnos que consideren responden al perfil
del Nivel Primario.

B El Equipo Directivo y los docentes de 5° grado analiza-
ran los Informes de Progreso Escolar del ano en curso de los
alumnos propuestos.

B Setomara la decision final teniendo en cuenta la trayec-
toria escolar y el rendimiento académico.

B El Directivo sera el encargado de transmitir con sufi-
clente anticipacion, a los padres y a los alumnos que finali-
zan el 5to. grado, la modalidad y el resultado de la eleccion.

B FEncaso de que el abanderado/a o escolta designado/a

no continuara sus estudios en la Institucion se procedera a
aplicar los criterios mencionado anteriormente.
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